GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

RESULTADOS ENTREVISTAS PARA EL NOMBRAMIENTO EN EMPLEOS TEMPORALES.
CONVOCATORIA 02-2018
(Publicacién No 5)

Agotada la etapa de entrevista, dentro del proceso externo de seleccion para la provision de los empleos
temporales vacantes en la planta de personal de Departamento de Antioquia, ofertados en la convocatoria
externa 01/2018, la Administracién Departamental, en cumplimento de lo previsto en las condiciones y
requisitos de la convocatoria, y en el articulo 8 del decreto 2018070002024, se publica el siguiente resultado:

1. EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA EMPLEOS TEMPORALES 02-
2018, EN EL CUAL EL POSTULADO QUE APROBO EL PUNTAJE EN LA ENTREVISTA Y QUE
CONTINUA EN EL PROCESO ES:

Nombre postulado CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE ENTREVISTA OBSERVACIONES
{Cédigo-Grado)

JORGE ESTIVENS 98.702..811 407 {04) AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 84.40 CONTINUA EN APLICACION DE

SEVILLANO URIBE NUC 2000006541 PRUEBAS.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC
DEL SISTEMA DE PREVENCICN,
ATENCION ¥ RECUPERACION DE
DESASTRES

CATALINA BARCO 1020427780 407 (04) AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 50.45 NO CONTINUA EN EL PROCESO
RESTREPD NUC 2000008641

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DEL SISTEMA DE PREVEMNCION,
ATENCION ¥ RECUPERACION DE
DESASTRES

ALEXANDER YUSMAI 98714561 407 (04) AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 50.30 MO CONTINUA EN EL PROCESD
PELAEZ OBANDO NUC 2000006641

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION ¥ RECUPERACION DE
DESASTRES
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